Faculdade q

Comissao Propria de Avaliacao (CPA)
Na avaliacao das instituicoes, o SINAES considera as seguintes dimensoes:

1. Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) - analise do projeto e/ou
missao institucional, considerando sua finalidade, compromissos, vocacao e
insercao regional e/ou nacional. Inclui o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e
os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPCs).

2. Politica para o ensino, pesquisa, pés-graduacdo e extensao, e suas formas de
operacionalizacao, especialmente quanto a:

e concepgao curricular e organizacao didatico-pedagdgica;

e coeréncia das praticas de investigacdo com a missao institucional;

e impacto das atividades de extensao na comunidade e na formagao dos
estudantes.

Sdo considerados os estimulos a producao académica, bolsas de pesquisa e
monitoria, politicas de formagdo académico-cientifica, profissional e cidad3,
iniciativas de construgcao e disseminagao do conhecimento, articulagao entre
ensino e pesquisa, grupos de pesquisa e projetos de extensao.

3. Projetos de responsabilidade social, com foco em agdes que promovam:

e inclusao social;

e desenvolvimento econémico e social por meio da interagdo com a sociedade;

e formacao de cidadaos comprometidos com a defesa do meio ambiente, da
memoria cultural, da producao artistica e do patriménio cultural.

Avalia-se o compromisso da instituicdo com a educacdo como bem publico e sua
atuacao como expressao de uma sociedade democratica, plural e solidaria.

4. Comunicacdao com a sociedade — analise das estratégias de aproximacao entre a
IES e a comunidade, de modo que a sociedade participe ativamente da vida
académica, e a instituicao contribua para a melhoria das condicdes de vida ao
compartilhar o conhecimento que produz.

5. Politicas de pessoal, carreiras e condicdes de trabalho do corpo docente e
técnico-administrativo — avaliagao das politicas e programas de formacao,
capacitacao e valorizacao dos profissionais, articulados com planos de carreira
adequados as responsabilidades desempenhadas e as condicdes de trabalho.

6. Organizagao e gestao institucional, com foco na representatividade e
funcionamento dos colegiados, sua autonomia frente a mantenedora e a
participacao democratica da comunidade académica nos processos decisérios.
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7. Infraestrutura fisica, com énfase nos espacos destinados ao ensino, pesquisa,
bibliotecas, recursos de informagao e comunicagao, e no acesso de docentes e
estudantes as informacgoes necessarias a atividade académica.

8. Planejamento e avaliagao institucional, especialmente em relagao aos
processos, resultados e eficacia da autoavaliacdo — entende-se o planejamento
e a avaliacdo como instrumentos integrados e continuos, fundamentais a gestao
educacional e ao desenvolvimento institucional, a partir da identificacao de
fragilidades, potencialidades e vocacoes.

9. Politicas de atendimento aos estudantes e acompanhamento de egressos -
analise das estratégias de integracdo dos estudantes a vida académica,
programas de qualidade de vida estudantil e agdes de formacao continuada
voltadas aos egressos.

10. Sustentabilidade financeira, considerando o compromisso social da oferta
educacional - avaliacdo da capacidade de gestao e administracdo orgcamentaria,
bem como das politicas e estratégias de captacdo e uso eficaz dos recursos
financeiros, assegurando a continuidade e a qualidade dos servicos
educacionais.
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